Procedura wspolpracy z rodzicami we wszystkich grupach ztobka Zatacznik nr 8

Procedura reguluje i okresla zasady wspodlpracy zlobka z rodzicami, utatwi oraz ujednolici system

wspotpracy 1 kontakty miedzy pracownikami ztobka, a rodzicami.

I. Opis procedury
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Dyrektor nadzoruje wlasciwa wspoétprace z rodzicami.

Opiekun odpowiada za przekazywanie informacji dot. ztobka 1 dziecka.

Opiekun uzgadnia z rodzicami wspdlny system oddziatywan wychowawczych.

Opiekun udziela rodzicom wszelkich informacji o przebiegu opieki.

Opiekun przeprowadza konsultacje z rodzicem w sprawie potrzeb i rozwoju dziecka.
Opiekun tworzy klimat wzajemnego porozumienia.

Opiekun uwaznie slucha informacji rodzicoéw o potrzebach ich dzieci 1 warunkach, ktore
najlepiej sprzyjaja ich rozwojowi.

Opiekun realizuje plan opiekunczo-edukacyjno-wychowawczy.

Opiekun informuje rodzicow o postepach i sukcesach ich dzieci.

Informacje przekazywane sa rodzicom w formie: ustnej (np. zebrania ogolne, grupowe,
kontakty indywidualne, telefoniczne), pisemnej (np. ogloszenia, komunikaty, zaproszenia,
informacja na tablicach grupowych, karty obserwacji dziecka), elektronicznej (np.

indywidualne adresy e-mail, adres poczty ztobka, strona internetowa).

. Rodzice zobowigzani sg w szczegodlnosci do:

systematycznego kontaktowania si¢ ze zlobkiem, celem uzyskania informacji dotyczacych
postepow rozwojowych dziecka i jego zachowania,

wspotpracy z opiekunem, dyrektorem zlobka itd.,

dokonywania optat za ztobek zgodnie z umowa,

informowania ztobka o nieobecnos$ci dziecka oraz stanie zdrowia dziecka,

przestrzegania Statutu, Regulaminéw, Procedur.

przekazywania opiekunowi waznych informacji o sytuacji rodzinnej dziecka majacych wptyw
na jego funkcjonowanie,

Sledzenia na biezaco ogtoszen 1 komunikatow dotyczacych dziatalno$ci ztobka,

systematycznej wspOlpracy z opiekunem dziecka w zakresie wychowania 1 rozwoju dziecka.

. Rodzice maja w szczegblnosci prawo do:

znajomosci planu opiekunczo-edukacyjno-wychowawczego ztobka,
znajomosci zasad dokonywania obserwacji 1 monitorowania rozwoju dziecka,
uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka jego postepow, ewentualnych

trudnosci,
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d)

e)
f)

13.

uzyskiwania porad i wskazoéwek od opiekuna w sprawach wychowania i dalszego rozwoju
dziecka,

wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy ztobka do organu prowadzacego ztobek,
wyrazania i zglaszania wnioskéw, uwag i obserwacji na temat funkcjonowania zlobka z
zachowaniem drogi stuzbowej: opiekun - dyrektor, organ prowadzacy.

Dyrektor wraz z opiekunami przeprowadza ewaluacje wspotpracy z rodzicami poprzez:
badania ankietowe dotyczace ewaluacji pracy osob sprawujacych opieke w ztobku, w ktorych
uwzglednia sie w szczegodlnosci postawe tych osob, ich zaangazowanie, relacje z dzieémi i
rodzicami, organizacj¢ pracy, rzetelnos$¢ i odpowiedzialnosé,

analize satysfakcji rodzicow w zakresie ustug §wiadczonych przez ztobek,

przygotowanie sprawozdan opiekunow dotyczacych wspotpracy z rodzicami, ustalenie

wnioskow do dalszej pracy.

I1. Sposdb prezentacji procedur:

Umieszczenie tresci dokumentu na stronie internetowej ztobka.
Zapoznanie rodzicéw/ opiekundéw z obowigzujacymi w ztobku procedurami na spotkaniach
organizacyjnych kazdego roku.

Zapoznanie wszystkich pracownikoéw ztobka z trescig procedury.

I1I. Tryb dokonywania zmian w procedurze.

Wszelkich zmian w powyzszych procedurach moze dokona¢ dyrektor Zlobka z wlasnej
inicjatywy lub na wniosek organu prowadzacego Ztobek.
Proponowane zmiany nie moga by¢ sprzeczne z prawem.
O wszystkich zmianach dyrektor Ztobka niezwlocznie powiadamia pracownikow i rodzicow,

W sposOb zwyczajowo przyjety w placowce.



