Umowa o $wiadczenie ustug przez Ztobek Miejski w Jeleniej Gorze Zatacznik nr 21
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Zawarta w dniu ........ocooeevveiiiiennnn. roku pomiedzy Miastem Jelenia Gora — Ztobkiem Miejskim w Jeleniej

Gorze ul. Rozyckiego 21, reprezentowanym przez Krystyne Drabik — Dyrektora Placowki, zwanym dalej

Ztobkiem, a Rodzicami (Opiekunami Prawnymi):

.......................................... legitymujacym si¢ dowodem 0sobistym Seria ..............coveeeiniennnnn.

zwanym dalej Ustugobiorcg o §wiadczenie ustug w placéwce przy ulicy Wolnosci 117 dla dziecka:

L it PESEL: ...covviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiinnen.

ZamieSZKaka(y): cooeviinniiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii ittt i s e e e s e e aeaas

ZaMeldOWANA(Y).coueeeieiiieiiintiiieiiieteiietiietiinetissteistesesscsstcssscsssscssscsssscssscsnsces
§1

1. Przedmiotem umowy jest $wiadczenie ustug przez Ztobek Miejski na rzecz dziecka.
2. Dziecko korzysta¢ bedzie ze Swiadczen ztobka w zakresie:

1. opieki nad dzieckiem i jego bezpieczenstwem,

2. wszechstronnych oddziatywan wychowawczych 1 edukacyjnych,

3. ztrzech positkow dziennie— odptatnie.

§2
1. Ztobek pracuje od poniedziatku do pigtku w godzinach od 6%° do 17%° Ustugobiorca zobowigzuje
si¢ przyprowadzi¢ dziecko o godz. ........ 1 odbiera¢ dziecko o godz. .........

2. Przyprowadzanie i odbieranie dzieci ze zlobka musi by¢ dokonywane przez rodzicow

(opiekunow prawnych) lub upowazniong przez nich, w formie pisemnej osobe (tylko osoby

petnoletnie).
§3
Zasady organizacji pracy ztobka oraz rekrutacji dzieci okresla statut Ztobka.
§4

1. Ustlugobiorcy zobowigzujg si¢ do uiszczania do dnia 10 kazdego miesigca w roku, z gory,

comiesigcznej oplaty.
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2. Miesigczna oplata za pobyt dziecka w ztobku sktada si¢ ze: stalej optaty miesiecznej (czesnego) W
wysokosci 1500 zt oraz optaty za wyzywienie, stanowiacej iloczyn dziennej stawki zywieniowe] w

wysokosci 15 zt i liczby dni roboczych w miesigcu.

3. Ustala si¢ dodatkowa optate za wydtuzony wymiar opieki nad dzieckiem w zlobku powyzej 10
godzin w wysokosci 30,00 zt za rozpoczeta godzing opieki.
§5
1. Rodzicom dziecka przysluguje zwrot optaty za wyzywienie za czwarty i kazdy nast¢gpny dzien
nieobecnosci dziecka (w ciaglosci- czyli nastepujacych po sobie) w wysokosci iloczynu
obowigzujacej dziennej stawki zywieniowej i liczby dni nieobecnosci.
2. Rozliczenie optat nastgpuje na koniec kazdego miesigca.
§6
1. Prawa i obowiazki rodzicoOw oraz instytucji zawarte s3 w Zalaczniku nr 1 do niniejszej umowy.
§7
Inne rodzaje ushug $wiadczonych przez ztobek organizuje Dyrektor Ztobka, na wniosek Ustugobiorcy
pod warunkiem petnego pokrycia kosztow przez Ustugobiorce.
§8
Umowa zostata zawarta na okres 04-02-2026 r. do 30-06-2026 r.
§9
Umowa moze zosta¢ wypowiedziana przez kazda ze stron, z co najmniej miesigcznym wypowiedzeniem
ze skutkiem na koniec miesigca kalendarzowego.
§10
Wszelkie zmiany umowy wymagaja formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.
§11
Podwyzszanie lub obnizanie oplat, o ktérych mowa w §4 pkt. 2.ust. a) 1 b) wynikajace ze zmiany
uchwaty Rady Miejskiej Jeleniej Gory nie wymagaja dokonania wypowiedzenia zmieniajacego.
§12
W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowg zastosowanie maja przepisy Kodeksu Cywilnego.

§13
Umowa zostata sporzagdzona w dwodch jednobrzmigcych egzemplarzach po jednym dla kazdej ze stron.

Matka Ojciec Ztobek
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Zatacznik nr 1 do umowy o $wiadczenie ustug przez Ztobek Miejski w Jeleniej Gorze

81.
Postanowienia ogolne

1. Niniejszy dokument okre$la prawa i obowiazki rodzicoOw/opiekundéw prawnych (zwanych dalej

,»Rodzicami”) oraz instytucji opieki nad dzie¢mi do lat 3 (zwanej dalej ,,Placowka”).

2. Placowka dziata zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa, w szczegolnosci ustawa o opiece nad

dzie¢mi w wieku do lat 3 oraz aktami wykonawczymi.

3. Nadrzednym celem Placéwki jest zapewnienie dziecku bezpieczenstwa, wlasciwej opieki, wsparcia

rozwoju oraz poszanowania jego godnosci i praw.

82.
Prawa dziecka

Placowka oraz Rodzice zobowiazuja si¢ do przestrzegania praw dziecka, w szczegdlnosci do:
1. Poszanowania godnosci i indywidualnosci dziecka.
2. Zapewnienia bezpieczenstwa fizycznego i emocjonalnego.
3. Ochrony przed przemoca, zaniedbaniem i dyskryminacja.
4. Zapewnienia warunkow sprzyjajacych harmonijnemu rozwojowi psychofizycznemu.

5. Poszanowania potrzeb rozwojowych, zdrowotnych i Zywieniowych dziecka.

83.
Prawa Rodzicow

Rodzice majg prawo do:
1. Rzetelnej informacji o funkcjonowaniu Placowki, jej regulaminie i organizacji pracy.
2. Zapoznania si¢ z programem i zadaniami wynikajacymi z programu pracy.
3. Uzyskiwania biezacych informacji o rozwoju, zachowaniu i stanie zdrowia dziecka.
4. Wspotdecydowania w sprawach istotnych dotyczacych dziecka.
5. Zglaszania wnioskdéw, uwag i skarg dotyczacych funkcjonowania Placowki.

6. Poszanowania prywatnosci oraz ochrony danych osobowych.
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7. Uzyskiwania porad i wskazowek od opiekunek dotyczacych funkcjonowania dziecka.

§4.
Obowiazki Rodzicow

Rodzice zobowigzani sg do:
1. Terminowego uiszczania optat zwigzanych z pobytem dziecka w Placoéwce.
2. Przestrzegania regulaminu i zasad organizacyjnych Placowki.
3. Przyprowadzania wylacznie zdrowego dziecka.

4. Niezwlocznego informowania o stanie zdrowia dziecka, alergiach, chorobach przewlektych oraz

innych istotnych okoliczno$ciach.
5. Odbierania dziecka w ustalonych godzinach.

6. Wspolpracy z personelem w zakresie wspierania rozwoju i wychowania dziecka.

85.
Prawa Placowki

Placéwka ma prawo do:
1. Wymagania od Rodzicdw przestrzegania regulaminu.
2. Odmowy przyjecia dziecka chorego lub z objawami infekcji.

3. Rozwigzania umowy w przypadku razacego naruszenia jej postanowien oraz braku regulowania

platnosci.
4. Oczekiwania wspotpracy ze strony RodzicOw w sytuacjach wymagajacych wspdlnego dziatania dla
dobra dziecka.

86.
Obowiazki Placowki

Placowka zobowiazuje si¢ do:
1. Zapewnienia wykwalifikowanej kadry posiadajgcej odpowiednie kompetencje i uprawnienia.

2. Zapewnienia bezpiecznych 1 higienicznych warunkéw pobytu zgodnych z obowigzujacymi

normami.
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3.

4.

Realizowania programow opiekunczo-wychowawczych dostosowanych do wieku i potrzeb dzieci.
Zapewnienia odpowiedniego wyzywienia zgodnego z normami zZywieniowymi.

Niezwlocznego informowania Rodzicow o wypadkach, naglych zachorowaniach Iub innych

istotnych zdarzeniach.

Ochrony danych osobowych zgodnie z obowigzujagcymi przepisami.

87.
Wspolpraca

Wspotpraca miedzy Placowka a Rodzicami opiera si¢ na wzajemnym szacunku, zaufaniu i

komunikaciji.
Wszelkie spory powinny by¢ rozwiazywane w pierwszej kolejnosci w drodze rozmowy 1 mediacji.

Najwyzsza warto$cig pozostaje dobro dziecka.

88.

Postanowienia koncowe

Dokument wchodzi w zycie z dniem zatwierdzenia przez dyrektora Placowki.
Kazdy Rodzic zobowigzany jest do zapoznania si¢ z trescig dokumentu 1 jego przestrzegania.

Dokument podlega okresowej aktualizacji zgodnie ze zmianami przepiséw prawa.



